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OFFRE DE POSTE : Jardinier/ère paysagiste 
 

 

 

 

PISTYLES 

Pistyles est une société coopérative qui développe de nouveaux modes de gestion des espaces 
végétalisés urbains et encourage leur appropriation par les citoyens. Cette coopérative a pour ambition 
d’optimiser le potentiel écologique et social des jardins urbains en proposant deux services 
complémentaires : 1) la gestion écologique et l’amélioration de jardins et 2) l‘accompagnement des 
citoyens dans le développement de projets collectifs d’éco-jardinage, de compostage et de valorisation 
de la biodiversité en ville. En cela, pour Pistyles, les jardins en ville sont des leviers de renforcement du 
lien social. 
 
 

MISSIONS DU POSTE 

Objectifs attendus du poste 

Dans le cadre de son service de gestion écologique des jardins urbains, Pistyles recherche un/e 
jardinier/e – paysagiste. Avec ses coéquipiers et sous la responsabilité du conducteur de travaux et de 
l’équipe de management, le/la candidat/e est chargé/e de réaliser les travaux d’entretien et 
d’aménagement indispensables à la gestion et l’amélioration des jardins dont Pistyles a la charge. 
 
Sa mission sera réalisée en étroite collaboration avec les autres jardiniers de Pistyles et l’équipe support 
de la coopérative. Comme tout salarié(e), elle/il bénéficiera du programme de formation interne et du 
tutorat technique et scientifique assurés par l’équipe afin de mettre en application les techniques de 
gestion durable les plus adaptées aux valeurs défendues par la société, aux attentes des clients et aux 
caractéristiques de chaque jardin. 
 

Activités principales 

• Entretien de parcs et jardins selon le cahier des charges et les ambitions de l’entreprise : tonte 
différenciée, taille raisonnée, débroussaillage, désherbage sélectif, suivi des sites de 
compostage, … 

• Travaux d’aménagement et d’amélioration des jardins : plantation, engazonnement, arrosage 
automatique, paillage, constructions et aménagements en bois, petite maçonnerie, … 

• Veiller à l’entretien du petit outillage et des équipements. 

• Assurer le suivi technique du jardin au fil des interventions et l’information auprès des usagers. 

• Participer au développement de l’esprit coopératif et des valeurs de Pistyles. 
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PROFIL ET COMPETENCES 

Expériences et connaissances requises 

• CAP, Bac, Bac +2 et plus et/ou expérience professionnelle dans le domaine des travaux 
paysagers. 

• Expérience significative dans le domaine du paysage, du jardinage et/ou du fonctionnement des 
milieux naturels. 

• Bonne maîtrise des techniques (tonte, taille, gestion du sol, …) et des connaissances 
(fonctionnement du jardin, botanique et cycle biologique des végétaux, organisation et 
fonctionnement du sol, …) propres au métier de jardinier-paysagiste. 

• Utilisation en autonomie des engins et outils spécifiques au métier (débroussailleuse, tondeuse 
autoportée/tractée, taille-haie, motoculteur, désherbeur thermique, outils à main, …). 

• Connaissance et application des règles et consignes réglementaires de protection de 
l’environnement et de la santé des travailleurs. 

• Des bases en écologie des jardins seraient un plus ou à défaut, une sensibilité et une envie 
d’apprendre sur ces sujets. 

 

Qualités professionnelles requises 

• Autonomie et prise d'initiatives. 

• Habilité, facilité dans les opérations manuelles et bonne endurance physique. 

• Organisation, réactivité et dynamisme. 

• Intérêt marqué pour les techniques relatives au jardinage écologique. 

• Goût du travail en équipe, sens de l’écoute et du dialogue. 

• Garant de l’image de la coopérative, savoir être et sens du relationnel. 

• Permis B. 

• Permis EB/ CACES 1 ou + souhaités. 
 

DETAILS DU POSTE 

• Poste basé au bureau/dépôt Pistyles (Villeurbanne). Déplacements quotidiens dans les 
différents jardins. 

• Type de contrat : CDD avec évolution rapide vers CDI. 

• Rémunération : Selon expérience et qualification. 

• Prise de poste Septembre 2020. 

 

CANDIDATURE 

• Lettre de motivation et CV à adresser par courriel à bporte@pistyles.eu. 

• Date limite des candidatures : Fin Août 2020. 

• Sélection sur dossier et entretien (présentiel ou visio) à prévoir deuxième quinzaine d’Août 

2020. 

mailto:bporte@pistyles.eu

